
 Gemeinsame Ausbildung von Klempner-Lehrlingen

AUSBILDUNGSALLIANZ:

„Das macht uns als Ausbildungsunternehmen attraktiver. Die Azubis lernen von verschiedenen Meistern 
und erhalten Einblick in andere Unternehmen. Auszubildende und Unternehmen profitieren meiner 
Meinung nach gleichermaßen“, erklärt Ingo Gramm.
Aktuell beschäftigt Gramm insgesamt fünf Azubis – darunter zwei Frauen – und stellt jedes Jahr junge, motivierte 
Menschen für eine Ausbildung zum Bauflaschner ein.

Daher beteiligt sich der Friedrichshafener Spezialist 
für Dach und Fassade seit 2014 an einer 
Ausbildungsallianz aus vier Unternehmen.
Jedes der teilnehmenden Unternehmen übernimmt 
jährlich zwei überbetriebliche Ausbildungstage. 
Dafür erstellen die Firmen spezielle Inhalte, 
die gemeinsam abgestimmt werden. So können 
die Auszubildenden insgesamt acht zusätzliche 
praxisbezogene Ausbildungstage jährlich und 
intensive 
Spezial-Trainings absolvieren. 

www.gramm-fn.com

„Wir wollen die Lehrzeit für unsere Azubis möglichst attraktiv gestalten und die jungen Fachkräfte nach den 
neuesten Anforderungen ausbilden“, betont Geschäftsführer Ingo Gramm. 
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